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ANEXO VII 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 002/2021, DE 20 DE MAIO DE 2021 

 
FICHA DE AVALIAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS 

 
CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

 
CANDIDATO 
NOME 
 
CARGO 
 

 

ITEM CRITÉRIO DE CLASSIFICAÇÃO AVALIADO PONTUAÇÃO 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 
PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

A 

Certificado de curso de pós-graduação na 
especialidade da área do cargo a que 
concorre. Também será aceito declaração de 
conclusão de curso de pós-graduação, desde 
que acompanhado de histórico escolar. 

5,0 pontos por 
certificado 

10,0 

 

B 
Formação Continuada na área do cargo a que 
concorre, no mínimo de 60 horas, por título, 
totalizando o máximo de até 3 (três) títulos. 

5,0 pontos por 
certificado 

15,0 
 

C 
Diploma de graduação diferente do cargo a 
que concorre. 

5,0 pontos por 
certificado 

5,0 
 

D 
Certificado/Curso de qualificação (com carga 
horária mínima de 40 horas), na área do cargo 
a que concorre. 

2,0 pontos por 
certificado 

10,0 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

ITEM CRITÉRIO DE CLASSIFICAÇÃO AVALIADO PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 
OBTIDA 

A 

Experiência profissional no cargo pretendido, 
no Serviço Público (exercício de cargo ou 
função, de caráter efetivo ou temporário, em 
órgãos da Administração Pública Federal, 
Estadual ou Municipal) e/ou na Iniciativa 
Privada, estando relacionado diretamente 
com a nomenclatura do cargo a que concorre. 
(Ano completo de serviço, 365 dias).  
 
Nota: Para os cargos de Professor II, será 
considerado 01 (um) ano, o número de dias do 
ano letivo escolar. 

1,0 por ano 10,0 

 

TOTAL APURADO 
 

 
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE PROVAS DE TÍTULOS 
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