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LEI N° 1044, DE 18 DE SETEMBRO DE 2008.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELA-
BORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2009 E CONTEM
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Taiobeiras, em nome do povo aprovou e eu, Prefei-
to Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°- Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da

Constituicao Federal

e na Lei Complementar n® 101/00 as diretrizes orgamentarias do

Municipio de Taiobeiras, para o exercicio financeiro de 2009, compreendendo:

V.

V.

VI.

VII.

as metas e as prioridades da administracéo publica municipal;

a estrutura e organizacao dos orcamentos;

as diretrizes para a elaboracédo e execucao dos orcamentos do
Municipio e suas alteracdes;

as disposicoes relativas a divida e ao endividamento publico mu-
nicipal;

as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

as disposicOes sobre a receita e as alteracdes na legislacao tribu-
taria do Municipio;

as disposicoes gerais.

TituLo

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°- Em consonancia com o art. 165, 8 2°, da Constituicdo Federal, as me-
tas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2009, especificadas de acordo com 0s
programas estabelecidos no Plano Plurianual, s&o as apontadas no Anexo de Metas e
Prioridades, que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocacao de recursos
na lei orgamentaria de 2009 e na sua execugao, nao se constituindo, todavia, em limites
a prorrogacao das despesas.

TITULO Il

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS




Art. 3°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I. programa, o instrumento de organizacdo da acao governamental vi-
sando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il. atividade, um instrumento de programacao para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se rea-
lizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencado da acao de governo;

lll. projeto, um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas
no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expan-
sao ou aperfeicoamento da acao de governo;

IV. operacao especial, as despesas que ndo contribuem para a manu-
tencédo das acdes de governo, das quais néao resulta um produto, e
nao geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos.

§ 1°. Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela
realizacdo da acéao.

§ 2°. Cada atividade, projeto e operacao especial estara identificada pela
funcao e a sub-funcéao as quais se vinculam, na forma da legislagédo em vigor.

§ 3° As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identifica-
das no projeto de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operacdes
especiais.

Art. 4°. O orcamento fiscal discriminara a despesa por unidade orcamenta-
ria, detalhada por categoria de programacao em seu menor nivel, com suas respectivas
dotacodes, especificando a modalidade de aplicacido e os grupos de despesa conforme
a seguir discriminados:

I. pessoal e encargos sociais - 1;
ll. juros e encargos da divida - 2;
lll. outras despesas correntes - 3;
IV. investimentos - 4;
V. inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituicdo ou aumento de capital de empresas - 5; e
VI. amortizagao da divida - 6.

Art. 5° - O orcamento fiscal compreender&a a programacéao dos Poderes do
Municipio, devendo a correspondente execugao orgamentaria e financeira ser consoli-
dada no sistema de contabilidade central do Municipio.

Art. 6°. O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal, sera constituido de:
|. texto dalei;
II. documentos referenciados nos artigos 2° e 22, da Lei Federal
4.320/64;




lll. quadros orgamentarios consolidados;

IV. anexo do orgamento fiscal, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta Lei;

V. documentos a que se refere o art. 5°, Il da Lei Complementar 101/00;

Art. 7°. O Poder Executivo colocara a disposicao dos demais Poderes e do
Ministério Publico, no minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento de
suas propostas orcamentarias, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio
subsequente, inclusive da corrente liquida, e as respectivas memarias de calculo.

Art. 8° - Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo enca-
minhara ao Orgéao Central de Contabilidade do Poder Executivo até 15 de agosto de
2009, sua proposta orgcamentaria, para fins de consolidacéo do projeto de lei do orca-
mento do Municipio.

TITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 9° - O projeto de lei orcamentaria do Municipio, relativo ao exercicio
financeiro de 2009, deve assegurar o controle social e transparéncia na execucao do
orgcamento:

I. O principio de controle social implica em assegurar a todo cidadéao a
participacéo nas acoes da administracéo municipal;

ll. O principio de transparéncia implica, além da observacado do princi-
pio constitucional da publicidade, a utilizacao dos meios disponiveis
para garantir o efetivo acesso dos municipes as informacdes relativas
ao orgamento.

Art.10 - Sera assegurada aos cidadaos a participacao no processo de fisca-
lizacao do orcamento, através da definicdo das prioridades de investimento local, medi-
ante regular processo de consulta, em audiéncia publica.

Art. 11. A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do pro-
jeto de lei orcamentaria, serdo elaboradas a valores correntes do exercicio do exerci-
cio de 2008, projetados ao exercicio a que se refere.

Art.12. A elaboracdo do projeto, a aprovacao e a execucao da lei orca-
mentaria serdo orientadas no sentido de alcancar o equilibrio da contas publicas, neces-
sario a garantir uma trajetdria de solidez financeira da administragc&do municipal.

Art.13. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita
nao sera suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, o Poder Executivo e o
Poder Legislativo procederdo a respectiva limitacdo de empenho e de movimentacao
financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos, ativi-
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dades e operacdes especiais, calculado de forma proporcional a participacao dos Po-
deres no total das dotacdes iniciais constantes da lei orcamentaria do exercicio financei-
ro de 2009, em cada um dos citados conjuntos, utilizando para tal fim as cotas orcamen-
tarias e financeiras.

§ 1°. Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigacao
constitucional e legal de execucao e as despesas destinadas ao pagamento dos servi-
cos da divida.

§ 2°. Na hipo6tese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder
Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante que |he cabera tornar indisponi-
vel para empenho e movimentacao financeira.

§ 3° Os Poderes Executivo e Legislativo, com base na comunicacao de que
trata o paragrafo anterior, publicardo ato estabelecendo os montantes que, calculados
na forma do caput, caberdo aos respectivos 6érgaos na limitacado do empenho e movi-
mentacéao financeira.

Art.14 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedida de justificativa do
cancelamento e do reforco das dotacdes, nos Termos da Lei n°. 4.320/64.

Paragrafo unico. A Lei Orcamentaria contera autorizacao sendo o limite pa-
ra a abertura de créditos adicionais suplementares, fixado em 40% (quarenta por cento).

Art. 15 - Na programacéao da despesa nao poderao ser:

I. fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de re-
cursos e legalmente instituidas as unidades executoras, de forma a evi-
tar a quebra do equilibrio orcamentario entre a receita e a despesa;

ll. incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgao;

lll. transferidos a outras unidades orgcamentarias os recursos recebidos por
transferéncias voluntarias.

Art.16. Além da observancia das metas e prioridades fixadas nos termos do
artigo 2° desta lei, a lei orcamentaria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos
novos e despesas obrigatérias de duracao continuada, a cargo da administragcdo dire-
ta, dos fundos especiais, fundacgdes e empresas publicas:

I. estiveremm compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes

Orcamentarias;

Il. tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em an-

damento;

lll. estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservacao do patri-

monio publico;

IV. estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

V. o0s recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos fede-

rais, estaduais ou de operacdes de crédito, com o objetivo de concluir
etapas de uma acao municipal.




Art. 17. E vedada a inclusdo, na lei orcamentéaria e em seus créditos adicio-
nais, de dotacoes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a enti-
dades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que tenham
sido declaradas por lei como entidades de utilidade publica e que preencham uma das
seguintes condicoes:

I. sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas a-
reas de assisténcia social, saude, educacao ou cultura;

Il. sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantropi-
Cca, institucional ou assistencial;

§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracao de funcionamento regular, e-
mitida no exercicio de 2009 por, no minimo, uma autoridade local e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer
titulo submeter-se-ao a fiscalizacdo do Poder Executivo com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 3% As transferéncias efetuadas na forma deste artigo, deverao ser prece-
didas da celebracao do respectivo convénio.

§ 4° E vedada, ainda, a inclusdo de dotacéo global a titulo de subvencdes
sociais.

8§ 5% Sem prejuizo da observancia das condicdes estabelecidas neste artigo,
a inclusdo de dotacdes na Lei Orcamentaria e sua execucao, dependerao, ainda de:

I. publicacédo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessao de subvencdes, prevendo-se clausula de reversdo no caso
de desvio de finalidade;

Il. identificacao do beneficiario e do valor pactuado no respectivo con-
vénio.

Art. 18. E vedada a inclusdo de dotacdes, na lei orcamentéaria e em seus
créditos adicionais, a titulo de “auxilios” e “contribuicbes” para entidades privadas, res-
salvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

l. de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas para o en-
sino especial, ou representativas da comunidade escolar das escolas
publicas estaduais e municipais do ensino fundamental ou voltadas pa-
ra acoes de protecdo ao meio ambiente;

Il. voltadas para as acdes de salde e de atendimento direto e gra-
tuito ao publico, prestadas por entidades sem fins lucrativos.

M. consorcios intermunicipais, constituidos exclusivamente por entes
publicos, legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestdo com
a administracdo publica municipal, e que participem da execucéo de
programas municipais.




Paragrafo unico. Sem prejuizo da observancia das condicdes estabelecidas
neste artigo, a inclusdo de dotacdes na lei orcamentaria e sua execucao, dependerao,
ainda, de:

I.  publicacédo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessao de auxilios, prevendo-se clausula de reversdo no caso de
desvio de finalidade;

ll. identificacdo do beneficiario e do valor pactuado no respectivo con-
vénio.

Art. 19. E vedada a inclusdo de dotacdes, na lei orcamentéaria e em seus
créditos adicionais, a titulo de “subvencdes econdmicas” ou “transferéncias de capital”
para entidades privadas, ressalvadas as que forem destinadas aos programas de desen-
volvimento industrial, instituidas por lei especifica no &mbito do Municipio.

Art. 20. A execucao das acdes de que tratam os arts. 17 e 18 desta lei fica
condicionada a autorizacao especifica exigida pelo caput do art. 26 da Lei Comple-
mentar n° 101/00.

Art.21. As transferéncias de recursos do Municipio, consignadas na lei or¢a-
mentaria anual, para o Estado, Unido ou outro Municipio, a qualquer titulo, inclusive auxi-
lios financeiros e contribuicfes, somente poderdo ocorrer em situagcdes que envolvam
claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do
art. 62 da Lei Complementar 101/00.

Art. 22. A Lei Orgamentéaria podera conter reserva de contingéncia constitu-
ida com recursos do orcamento fiscal e sera equivalente a no maximo, seis por cento
da receita corrente liquida na proposta orcamentaria de 2009 destinada atendimento
de passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos e demais créditos adi-
cionais.

Art. 23. A lei orcamentaria discriminara em programas de trabalho especifi-
cos as dotacdes destinadas ao pagamento de precatoérios judiciais em cumprimento ao
disposto no art. 100 da Constituicéo Federal.

Paragrafo Unico. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagéo,
0s 6rgaos da administracdo publica municipal direta e indireta submeterao os processos
referentes ao pagamento de precatdrios a apreciacao da Procuradoria do Municipio,
antes do atendimento da requisicao judicial, observadas as normas e orientacdes a se-
rem baixadas por aquela unidade.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA E AO ENDIVIDAMENTO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 24. A administracdo da divida publica municipal interna tem por ob-
jetivo principal minimizar custos, reduzir o montante da divida publica e viabilizar fon-
tes alternativas de recursos para o Tesouro Municipal.




§ 1°. Serdo garantidos na Lei Orcamentaria recursos para pagamento da
divida.

§ 2°. O Municipio, através de seus Poderes, subordinar-se-4 as normas estabelecidas
em Resolugdo do Senado Federal, que dispde sobre os limites globais para o montante da divida
publica consolidada e da divida publica mobiliaria dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
em atendimento ao disposto no art. 52, VI e IX, da Constituicdo Federal.

Art. 25. Na lei orcamentaria para o exercicio de 2009, as despesas com a-
mortizacao, juros e demais encargos da divida serao fixadas com base nas operacdes
contratadas e nas autorizagdes concedidas até a data do encaminhamento do res-
pectivo projeto de lei a Camara Municipal.

Art. 26. A Lei Orcamentaria podera conter autorizacao para contratacao
de operacdes de crédito, subordinando-se as normas estabelecidas na Resolucao
43/2001 do Senado Federal.

Art. 27. A Lei Orcamentaria podera conter autorizacao para a realizagao de
operacoes de crédito por antecipacao de receita orcamentaria, desde que observado
o disposto no art. 38 da Lei Complementar 101/00 e atendidas as exigéncias estabeleci-
das na Resolugéo 43/2001 do Senado Federal.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28. No exercicio financeiro de 2009, as despesas com pessoal dos Pode-
res Executivo e Legislativo, observarao as disposicdes contidas nos artigos 18, 19, 20 e 71,
da Lei Complementar 101/00.

Art. 29. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos
no art. 19 da Lei Complementar n® 101/00, aplicar-se-4 a adogcdo das medidas de que
tratam 0s 8 3° e 4° do art. 169 da Constituicio Federal.

Art. 30. Se a despesa com pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo
unico do art. 22 da Lei Complementar 101/00, a contratagcdo de hora extra fica restrita a
necessidades emergenciais das areas administrativas, de educacao, saude, assisténcia
social e de saneamento.

Art. 31. No exercicio de 2009, observado o disposto no art. 169 da Constitui-
cao Federal, e no art. 32 desta Lei, somente poderao ser admitidos servidores se houver
prévia dotacao orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa.

Art. 32. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 19, inciso |l, da
Constituicao Federal, atendido o inciso | do mesmo dispositivo, ficam autorizadas as con-
cessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracao, criacdo de cargos, em-
pregos e funcoes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contra-
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tacOes de pessoal a Qualquer titulo, observado o disposto nos artigos 15, 16, 17 e 71 da
Lei Complementar n° 101/00.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E AS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MU-
NICIPIO

Art. 33. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orcamenta-
ria para o exercicio de 2009 contemplara medidas de aperfeicoamento da administra-
cao dos tributos municipais, com vistas a expansao da base de tributacdo e consequen-
te aumento das receitas proprias.

Art. 34. A estimativa da receita de que trata o artigo anterior levara em con-
sideracao, adicionalmente, o impacto de alteracao na legislacao tributaria, observadas
a capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribuicdo de renda, com destaque
para:

|. atualizagcdo da planta genérica de valores do Municipio;

Il. revisdo, atualizacdo ou adequacao da legislacdo sobre Imposto
Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condi-
cBes de pagamentos, descontos e isencdes, inclusive com relacao
a progressividade deste imposto;

lll. reviséo da legislac&o sobre o uso do solo, com redefinicdo dos limites
da zona urbana municipal;

IV. revisdo da legislacao referente ao Imposto Sobre Servicos de Qual-
quer Natureza;

V. revisdo da legislacéo aplicavel ao Imposto sobre Transmissao Intervi-
vos e de Bens Modveis e de Direitos Reais sobre Imoéveis;

VI. instituicdo de taxas pela utlizagcdo efetiva ou potencial de servigos
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos
a sua disposicao;

VIl. revisdo da legislacao sobre as taxas pelo exercicio do poder de poli-
cia;

VIII. Alienacao de Bens Moveis e Imoveis.

Art. 35. O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributaria s6 sera aprovado ou editado se atendidas as exigéncias do art. 14 da
Lei Complementar n° 101/00.

Paragrafo Unico. Aplicam-se a lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no caput.

Art. 36. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria poderao
ser considerados os efeitos de propostas de alteragcdes na legislacao tributaria e das con-
tribuicdes que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitacdo na Camara Mu-
nicipal.




TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. E vedado consignar, na Lei Orgcamentéaria, crédito com finalidade
imprecisa ou com dotacao ilimitada.

Art. 38. O Poder Executivo realizara estudos visando a definicdo de sistema
de controle de custos e avaliacéo de resultado de acdes de governo.

Art. 39. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar 101/00, entende-se
como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor nao ultrapasse, para
bens e servigos, os limites dos incisos e Il do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993.

Art. 40. Os Poderes Executivo e Legislativo deverdo elaborar e publicar até
trinta dias apo6s a publicacao da lei orcamentaria de 2009, a programacao financeira e
0 cronograma de execucao mensal de desembolso, nos termos do art. 8° da Lei Com-
plementar n° 101/00.

Art. 41. S&o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de des-
pesa gue viabilizem a execucado de despesas sem comprovada e suficiente disponibili-
dade de dotacao orcamentaria.

Paragrafo Unico. A contabilidade registrara tempestivamente os atos e fatos
relativos a gestdo orcamentaria-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das res-
ponsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 42. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme dis-
posto no art. 167, § 2°, da Constituicao Federal, sera efetivada mediante decreto do Pre-
feito Municipal, utilizando as fontes de recursos previstas no art. 43 da Lei 4.320/64.

Art. 43. Nao serad aprovado projeto de lei que implique em aumento das
despesas orcamentarias, sem que estejam acompanhados da estimativa do impacto
orcamentéario e financeiro definidas no art. 16 da Lei Complementar 101/00 e da indica-
cao das fontes de recursos.

Art. 44. As unidades responsaveis pela execugcao dos créditos orcamenta-
rios aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para
cada categoria de programacao e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos e
modalidades de aplicacéo, especificando o elemento de despesa.

Art. 45. O Executivo Municipal, podera conceder aumento e/ou reajuste
salarial aos servidores municipais, observando os limites estabelecidos na Lei Complemen-
tar 101, de 04 de maio de 2.000, tendo como data-base, o més de abril.

Art. 46. O Sistema de Controle Interno sera subordinado ao Servico Munici-
pal de Administragcdo, consignado no Orcamento Anual, como Sub-Unidade.




Art. 47. O Poder Executivo podera realizar despesas para cursos de atualiza-
cao e capacitacao de professores e servidores municipais.

Art. 48. O Poder Executivo Municipal, devera constar na Lei Orcamentaria
para o Exercicio de 2009 o pagamento de Precatdrios julgados pelo Poder Judiciario do
Estado de Minas Gerais, conforme dispde a Legislagcao.

Paragrafo Unico — Os valores poderao ser atualizados conforme tabela do
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.

Art. 49. Fica o Executivo Municipal autorizado a criar novos cargos € aumen-
tar o niUmero de vagas para os cargos ja existentes, obedecendo os limites mencionados
da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, elaborando projeto de lei alterando o
Plano de Cargos e Salarios e enviando-o0 para apreciacao legislativa.

Art. 50. O poder Executivo Municipal podera conceder cestas basicas a to-
dos os servidores municipais, desde que estipulado o valor maximo em lei especifica.

Art. 51. O Poder Executivo Municipal podera conceder gratificacfes aos
professores para complementacao de aplicacao de recursos de no minimo 60 % (sessen-
ta por cento) dos gastos com pessoal docente do FUNDEB - Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacao.

Art.52. O Poder executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legisla-
tivo para propor modificagdes nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretri-
zes Orcamentéarias, ao Orgcamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto nao inicia-
da a votacao do projeto de lei do orcamento anual, no tocante as partes cuja alteracao
€ proposta.

Art. 53. Integram a presente Lei 0s seguintes anexos:
l. Memoaria de Calculos
Il. Metas da Administracao Publica — Poder Executivo
M. Plano de Metas e Prioridades — Poder Legislativo

Art. 54. Revogame-se as disposicdes em contrario, entrando esta Lei em vigor
no dia 1° (primeiro) de janeiro de 2009.

Prefeitura Municipal de Taiobeiras, em 18 de setembro de 2008.

DENERVAL GERMANO DA CRUZ
Prefeito Municipal

ADEIDES MARTINS DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento Municipal de
Administracéo e Recursos Humanos
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ANEXO |

MEMORIA DE CALCULOS

| - Evolugcdo do Patrimdnio Publico nos uGltimos quatros exercicios encerrados e estimados para o
atual (EM REAIS):

2004 2005 2006 2007 2008
1.215.043,28 1.751.007,28 2.692.719,74 3.414.016,63 3.584.717,46
OBSERVACOES:

Nos niumeros apresentados houve um crescimento nos anos de 2004 a 2007, com uma tendén-
cia de crescimento para o ano de 2008.

Il - Comparativo das despesas correntes nos ultimos quatros exercicios encerrados e estimados
para o atual (EM REAIS):

2004 2005 2006 2007 2008
11.677.139,43 13.789.688,61 16.776.672,65 17.646.215,80 18.528.526,59
OBSERVACOES:

Os numeros apresentados referentes as despesas correntes, houve um elevado crescimento
entre os anos de 2004 a 2007, com uma projecdo de aumento para o ano de 2008, tendo em
vista o crescimento da Receita.

Ill- Comparativo dos gastos com pessoal dos ultimos quatros exercicios encerrados e estimados
para o atual (EM REAIS):

2004 2005 2006 2007 2008
4.272.807,01 5.911.466,02 7.219.640,42 8.374.433,10 8.793.154,75
OBSERVACOES:

Com o crescimento anual das receitas, houve também um aumento nas despesas com pessoal.
Os valores pagos ficaram dentro dos limites estabelecidos pela Lei Complementar 101/2000.

IV - a - Evolucao da RECEITA CORRENTE nos ultimos quatros exercicios encerrados e estimados
para o atual (EM REAIS):

2004 2005 2006 2007 2008

12.041.548,91 16.907.095,51 20.275.522,53 23.300.223,70 24.465.234,88

IV - b - Evolucao da RECEITA DE CAPITAL nos ultimos quatros exercicios encerrados e estimados
para o atual (EM REAIS):

2004 2005 2006 2007 2008
1.107.337,48 0,00 0,00 149.423,70 1.150.200,00
OBSERVACOES:

Os valores constantes das Receitas Correntes apresentados, demonstram um crescimento real
nos demonstrativos contabeis do Municipio, durante os exercicios de 2004 a 2007. Ja a receita
de capital houve uma pequena arrecadacéo no ano de 2007.
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ANEXO I

METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

Aquisicao de moveis, equipamentos e material de expediente necessarios ao ga-
binete do Prefeito
Publicidade dos atos e propaganda institucional

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Aquisicao de moveis equipamentos e material de expediente necessarios ao ser-
vico administrativo municipal,

e Construcao reforma e ampliacdo de prédios municipais;
¢ Incentivo a cursos de atualizacao de servidores de todas as esferas administrativas;
e Manutencé&o de Convénios com Orgéos Federais e Estaduais;
e Subvencdes Sociais a Entidades;
e Incentivo para implantacdo de polo moveleiro;
e Apoio a implantagao de projetos de prevencao a violéncia.
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
e Aquisicdo de moveis, equipamentos e material de expediente para o servico fi-
nanceiro municipal;
e Realizar cobrancas gerais através de emissao de guias (IPTU, ISSQN, ITBI, OUTROS).
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
e Aquisicao de veiculos para o setor de transporte escolar e de apoio ao setor edu-
cacional;
e Agquisicao de modveis escolares para as escolas da rede municipal de ensino;
e Agquisicao de equipamentos e material didatico para as escolas municipais;
e Construcao, reforma, ampliacido e manutencéao das escolas municipais;
¢ Manutencao de convénios com orgaos federais e estaduais;
¢ Incentivo a cursos profissionalizantes e de capacitacdo dos quadros de servidores

da area de educacao;

Manutencao do FUNDEB;

Programas de erradicacado do analfabetismo;

Apoio ao estudante com transporte escolar intermunicipal em nivel superior e cur-
sos profissionalizantes;

Programa de fomento ao desenvolvimento da educacéo profissional;
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Garantir o transporte escolar para os alunos da Rede Municipal de Ensino;
Concessao de Bolsas de estudo de nivel superior para funcionarios publicos muni-
cipais;

Garantir ao aluno o fornecimento de alimentacado durante a permanéncia na es-
cola;

Aquisicao de alimentos da agricultura familiar;

Concessao de Bolsas de Estudo para servidores e pessoas de baixa renda no Mu-
nicipio.

DIVISAO DE CULTURA, E DIVISAO DE ESPORTE LAZER E TURISMO

Aquisicdo de veiculos e equipamentos necessarios ao funcionamento dos setores
deste departamento;

Manutencao de convénios com orgaos federais e estaduais;

Manutencao de projetos de apoio aos setores de cultura, esporte, lazer e turismo;
Manutencao de convénio com 6rgaos federais e estaduais;

Apoio ao setor cultural no sentido de implantacdo e/ou manutencao de escolas
musicais de todos os niveis, com encontros e eventos culturais;

Apoio ao esporte e lazer com implantacdo e/ou manutencéo de escolas esporti-
vas, e construcdo e manutencédo de quadras poliesportivas e de lazer para as
comunidades urbanas e rurais;

Incentivo a pratica do esporte amador;

Reforma e ampliacdo de Campos de futebol, Quadras Poliesportivas, Pracas de
Esportes e Ginasio Poliesportivo;

Repasse de recursos financeiros a entidades relacionadas ao setor;
Desenvolvimento de programas turisticos;

Incentivo ao turismo urbano e rural no municipio com criacdo de melhores infra-
estruturas para atender a demanda do turismo regional,

Realizacao de festas tradicionais, como festa do pequi, festa do més de maio, ani-
versario da cidade, festas carnavalescas, folias, concursos e eventos culturais;
Criag&o do Museu Municipal,

Criacado de Area de Lazer e Parques municipais;

Implantacé&o de centros de convivéncia para idosos;

Manutencao e criacado de campos de varzea urbanos e rurais;

Construcao do Centro de Comercializacéo de Produtos artesanais;

DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Aquisicao de veiculos e maquinas para o setor;

Aquisicao de equipamentos e material de expediente para o setor;
Implantacao, construcao e reforma de prédios municipais;
Construcao de sanitarios publicos;

Aquisicao de veiculo e equipamentos para coleta de lixo;
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Apoio a implantacdo ampliacdo e melhorias no sistema publico de cole-
ta,tratamento e destinacao final de residuos sélidos;

Implantacdo e manutencao de sistema de coleta seletiva de lixo;
Sinalizacao de vias publicas;

Construcao de pontes em diversos ribeirdes, corregos e rios do municipio;
Obras de capitacao e canalizacao de aguas pluviais;

Confeccao de Meios Fios em Vias Publicas da Cidade e Distritos;
Pavimentacao e urbanizacéo de vias publicas;

Construcdo e manutencéao de mata-burros;

Construcao,Ampliacéo e manutencao de Matadouro;

Aquisicao de terreno para implantacao da estacao de tratamento de esgoto;
Aquisicao de terreno para o Parque Industrial;

Construcao e Manutencao de Parque Industrial;

Pavimentacéao e conservacao de estradas municipais;

Alargamento de pontes e vias publicas;

Construcao reforma e manutencao de rede de eletrificacéao urbana e rural,
Construcao reforma e ampliacéao de parques e jardins;

Construcao e reforma de pontes;

Aquisicdo de equipamentos para aparelhos de repetidor de sinal de TV;
Atualizacado do Plano Diretor Municipal;

Criacao e manutencao de area para preservacao ambiental;
Atualizacdo e Manutencgado da Malha Viaria,

Construcao de Casas Populares;

Criacéao de usina de reciclagem,;

Construcao e ampliagcéo de Cemitério;

Reforma e ampliacdo do Mercado Municipal,

Apoio a implantacao do sistema de saneamento;

Apoio a implantacéo do sistema de abastecimento de agua;
Implantac&o de acessibiidade urbana,;

Abertura e manutencéo de poc¢os artesianos;

Construcao do pargue municipal;

Ampliagcéo da iluminagado de ruas e avenidas.

DEPARTAMENTO DE SAUDE E SANEAMENTO

Manutencao dos Fundos Municipais de Saude;

Ampliacao e reforma dos centros de saude do municipio;

Aquisicao de madveis, equipamentos e material de expediente para os centros de
saude do municipio;

Aquisicdo de instrumentais e equipamentos para odontologia;

Aquisicdo de instrumentais e equipamentos para fisioterapia,

Aquisicao de instrumentais e equipamentos para os centros de saude do munici-
pio;

Aquisicao de medicamentos para distribuicado a populacéao;
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e Agquisicao de Veiculos para area de saude;

e Agquisicao de veiculo para o Disk Emergéncia dentro do municipio;

e Manutencao das atividades do PSF, PAB, Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia;

e Ampliacdo gradativa do acesso a servigos regulares prestados pelo municipio aos
portadores de deficiéncia e enquadramento dos prédios de reparticbes as suas
necessidades;

e Realizar procedimentos médicos, odontoldgicos e cirlrgicos;

e Realizar controle da dengue, leishmaniose;

e Oferecer servicos de fisioterapia;

e Repasse a associacao, conselhos e fundos municipais;

e Manutencao das Atividades dos Servigos de Saude.

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA

e Aquisicao de equipamentos, méveis e material de expediente para o setor;

e Aquisicdo de maquinas, tratores e implementos agricolas para apoio ao produtor
rural do municipio;

¢ Manutencao de programas de apoio ao produtor rural do municipio, com a cria-
cao e ampliacao de viveiros e disponibilizacéao de suporte técnico especializado;

e Construcao de parques de exposicao;

e Convénios e subvengdes para entidades da zona rural com a finalidade de apoiar
projetos agropecuarios;

e Construcao de Barragens;

e Construcao de Galpao para o Produtor Rural;

¢ Modernizacdo e Ampliacao da Feira Livre;

e Capacitacdo de méao de obra do meio rural,

e Construcdo de Unidade Didatica Rural;

e Aquisicao de equipamentos para a Unidade Didatica Rural;

e Construcao de benfeitorias visando a preservacao ambiental;

e Melhoria do sistema de abastecimento de agua potavel para a zona rural;

¢ Manutencéo da usina de compostagem,;

e Incentivo a criacao e revitalizagdo de cooperativas agricolas;

e Promover a educacdo ambiental para protecdo de nascentes e manancial hidri-
CoO;

¢ Compra de animais, insumos e defensivos agricolas;

e Reforma e Ampliacéo de instalacdes;

e Programa de incentivo a implantacéo de empreendimentos produtivos;

e Implantacdo de hortas comunitarias;

e Programa de fomento a industrializagéo;

e Apoio a pesquisa e desenvolvimento para diferenciacao e agregacao de valor a

producéao;

Implantacé&o de Corretores ecoldgicos;

Incentivo e criacdo do banco genético para melhoramento do rebanho do Muni-
cipio.
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DEPARTAMENTO DE TRABALHO, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Programa de Transferéncia de renda diretamente as familias em condi¢Ges de ex-
trema pobreza;

Desenvolvimento de iniciativas voltadas para a inclusao social;

Apoio a melhoria das condi¢des habitacionais das familias de baixa renda,;
Manutencao dos Fundos Municipais de Assisténcia Social, Crianca e do Adoles-
cente;

Promover a inclusdo de jovens em atividades socioculturais;

Assistir criancas e adolescentes nos aspectos fisicos, psicoldgicos e sociais;
Atender pessoas através de prestacao de servicos;

Implantacdo e manutencdo Programa de formacéo, qualificacdo e requalifica-
cao de pessoas;

Destinar recursos especificos ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional.
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ANEXO |l

METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

PODER LEGISLATIVO

O total das despesas do Legislativo Municipal para o exercicio financeiro de 2009, sera fixado
até o limite percentual previsto no art. 2° da Emenda Constitucional no. 25, de 14 de fevereiro
de 2000;

O total das despesas com subsidios dos vereadores, remuneracao dos servidores da Camara
Municipal incluindo as obrigagfes patronais, sera incorporado ao total das despesas com
pessoal da Prefeitura Municipal e, ndo podera ultrapassar o limite percentual estabelecido
pela Lei Complementar n° 96, de 31 de maio de 1.999 e demais legislacdes pertinentes;

O subsidio dos vereadores sera fixado nos termos das Emendas Constitucionais no. 19, de
04/06/1998 e 25, de 14/02/2000 e normas da Lei Organica do Municipio;

Manutencao das atividades, visando desempenho dos diversos setores do legislativo, dire-
cao, gabinete e secretaria (salarios, subsidios, obrigacdes patronais, tarifas de servicos, mate-
riais de expediente, limpeza, viagens e outros; enfim fazer toda a manutencao do Corpo Le-
gislativo e da Secretaria da Camara Municipal);

Modernizacao dos servigcos administrativos da Camara Municipal;

Aquisicdo de mobiliarios moéveis e utensilios para a Camara Municipal;

Confeccéao, Revisao e/ou alteragao do Plano Plurianual (PPA) para o periodo 2006 a 2009;
Aquisicdo ou construgao ou reforma de imdével para a sede da Camara Municipal;

Viabilizar dotagdo orcamentaria para custear despesas na participagao em encontros, semi-
narios e outros eventos de interesse do poder legislativo;

Manutencdo da sede da Camara Municipal com servigos prestados no fornecimento de a-
gua, luz, telefone, correios, Internet, publicacdes, assinaturas em revistas, livros, jornais e perio-
dicos;

Aquisicdo de equipamentos necessarios para instalacao de Internet e telefones;

Aquisicdo de calculadoras elétricas para a Camara Municipal,

Aquisicdo de microcomputadores, com impressora e demais acessorios;

Aquisicdo de acessorios de escritério para o funcionamento da contabilidade, tesouraria,
almoxarifado e patriménio;

Alocacédo de recursos para o financiamento de sistema informatizado de contabilidade,
tesouraria, almoxarifado e patrimonio;

Alocacéao de recursos de sistema para acesso a Internet;

Alocacéao de recursos para custos, seminarios e eventos de reciclagem para os vereadores e
funcionarios da Camara Municipal

Aquisicdo de micro-computadores, com impressora, data-show e outros acessorios
Viabilizag&o de recursos para transmisséo das reunides via radio;

Alocacédo de recursos para aquisicao de softwares, sistemas operacionais, programas de edi-
cao de texto, planilhas, slides e banco de dados, licenciados para funcionamento nos termi-
nais da Camara Municipal.
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ANEXO IlI

METAS FISCAIS

(Artigo 4°, 88 1° e 2° da lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000)

A lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, em seu artigo 4° estabelece
que, integrara o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias, Anexo de Metas Fiscais. Dan-
do cumprimento ao diploma legal, encaminhamos o referido Anexo, cujos demonstrati-
VOs apresentam:

a) Avaliagcdo do cumprimento das metas relativas a 2007;

b) Metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas aos resultados no-

minal e primario e montante da divida, instruido com memdadria e metodolo-
gia de calculo que justifiquem os resultados pretendidos e evidenciando a
consisténcia das metas com as premissas € 0s objetivos da politica econb-
mica nacional;

c) Evolugdo do patriménio liquido, também nos dltimos trés exercicios, desta-

cando a origem e a aplicagao dos recursos obtidos com a alienacao de ati-
VOs;
d) Margem de expansao das despesas obrigatérias de carater continuado.

ANEXO Il (A)

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS RELATIVAS AO ANO ANTERIOR

(Art. 4° 8§ 2° Inciso | da Lei Complementar n.° 101/2000)

LDO 2006(A) Realizado 2007(B) Diferenca (B)-(A)
Discriminacao
R$ R$ R$

Servicos de Saude 2.277.812,59 2.155.109,41 - 122.703,18
Servigos de Educacéao 2.934.401,34 3.319.248,67 384.847,33
Gastos com Pessoal 7.941.604,46 8.374.433,10 432.828,64
Investimentos 3.530.217,99 2.465.604,40 - 1.064.613,59
Despesas de Custeio 18.223.120,88 17.646.215,80 - 576.905,08
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ANEXO Il (B)

DEMONSTRATIVOS DAS METAS ANUAIS

(Art. 4° 8§ 2° Inciso Il, da Lei Complementar n.° 101, de 2000)

ANEXO Il (B-1)

METAS ANUAIS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2005 2006 2007
Discriminacéo

Valor em Reais | Valor em Reais | Valor em Reais
Arrecadacao estimada 11.500.000,00 17.000.000,00| 22.100.000,00
Arrecadacao Obtida 16.907.095,51| 18.834.405,90| 21.570.565,49
Resultado Meta (Il - 1) 5.407.095,51 1.834.405,90 529.434,51
Meta de Diminuic&o da Divida Ativa 110.000,00 250.000,00 350.000,00
Resultado Obtido 163.640,28 137.178,04 140.070,53
Resultado Meta (IV - III) 53.640,28 - 87.178,04 209.929,47
E,"rglt::i:e Aumento da Arecadagao 690.000,00|  1.410.000,00|  1.719.500,00
Resultado Obtido 1.022.446,68 1.084.805,30 1.178.708,71
Resultado Meta (VI - V) 332.446,68 -325.194,70 540.791,29
Meta de Pagamento da Divida Publica 333.200,00 957.750,36 1.837.381,59
Resultado Obtido 333.056,15 798.742,59 1.834.980,49
Resultado Meta (VI - VII) 143,85 276.632,85 4.401,10

ANEXO Il (B)

DEMONSTRATIVOS DAS METAS ANUAIS

(Art. 4° 8 2° Inciso I, da Lei Complementar n.° 101, de 2000)
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ANEXO Il (B 2)

PROJECAO DAS METAS ANUAIS NOS TRES EXERCICIOS POSTERIORES

S ~ 2008 2009 2010
Discriminacao : . -
Valor em Reais Valor em Reais Valor em Reais
Receita estimada 30.200.000,00 34.500.000,00 36.800.000,00
Despesa estimada 30.200.000,00 34.500.000,00 36.800.000,00
Projecado da Divida Publica 800.000,00 900.000,00 950.000,00
ANEXO Il (C)

AVALIACAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

(Art. 4° 8 2° Inciso lll da Lei Complementar n. © 101/2000)

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

o 2007 2006 2005
Patrimdnio Liquido - : -
Valor em Reais Valor em Reais Valor em Reais
Moveis 2.926.454,41 2.137.150,64 1.293.638,96
Imoéveis 69.507,04 218.930,74 218.930,74
Reservas Financeiras 0,00 0,00 0,00
Acdes / Titulos 0,00 0,00 0,00
OBSERVACOES:
o Alienacdes ativas — valores em reais
Descricao
2007 2006 2005 Total
Bens Mdéveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens Imoéveis 149.423,70 0,00 0,00 149.423,70
OBSERVACOES:
e Aplicacdo dos Recursos das Alienacdes — valores em reais
Descricao
2007 2006 2005 Total
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao 0,00 0,00 0,00 0,00
OBSERVACOES: Os saldos dos recursos ficaram para o exercicio de 2008.
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ANEXO Il (D)

DEMONSTRATIVO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

(Art. 4° 8§ 2° Inciso V, da Lei Complementar 101/2000)

A estimativa de margem de expansao das despesas obrigatdrias de carater continuado é
um requisito introduzido pela Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, para assegurar que nao havera
a criacao de nova despesa permanente sem fontes consistentes de financiamento.

O aumento permanente de receita é entendido como aquele proveniente da elevacao
de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoracado ou criacao de tributo ou contribuicao (8
3° do art. 17, da LRF). A presente estimativa considera como ampliagcdo da base de calculo o
crescimento real da arrecadacao municipal.

Por sua vez, considera-se como obrigatéria de carater continuado a despesa corrente de-
rivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obriga-
cao legal de sua execucao por um periodo superior a dois exercicios (caput do art. 17, da LRF).

A estimativa da margem de expansao para o exercicio de 2007 e 2008 foi feita com base
nas expectativas de recebimentos (proprias e transferéncias) diminuindo-se as estimativas de gas-
tos obrigatorios.

SALDO DA MARGEM DE EXPANSAO EM REAIS

Discriminacao EFETIVADO EM ESTIMADO EM ESTIMADO EM
¢ 2007 2008 2009
1 - Arrecadacéo Propria 1.178.708,71 1.580.000,00 1.725.000,00

2 - Transferéncias Constitucionais

21.049.923,70

18.957.000,00

19.702.087,50

3-Saldo (1 +2)

22.228.632,41

20.537.000,00

21.427.087,50

4 - Dividas Liquidadas 1.251.088,76 1.674.250,83 1.674.000,00
5 - Compromissos a Liquidar 1.555.682,66 144.841,17 144.841,17
6 — Pessoal e Encargos Sociais 8.374.433,10 7.941.604,46 8.735.764,90
7 — Outras despesas obrigatdrias 5.474.358,08 5.212.213,93 5.733.435,32
8 — Total das Obrigacdes (4+5+6+7) 16.655.562,60 14.972.910,39 16.288.041,39
9 - Margem de Expansao (3 - 8) 5.573.069,81 5.564.089,61 5.139.046,11

Prefeitura Municipal de Taiobeiras, em 18 de setembro de 2008.

DENERVAL GERMANO DA CRUZ
Prefeito Municipal

ADEIDES MARTINS DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento Municipal de
Administracéo e Recursos Humanos

Este texto néo substitui o publicado na forma do art. 115 da Lei Organica Municipal no Quadro de Avisos da Prefeitura.
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