GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1052, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2009.

DISPOE SOBRE A POSSIBILIDADE DE AL-
TERAGAO DA JORNADA DE TRABALHO
SEMANAL DO SERVIDOR EFETIVO.

A Cdmara Municipal de Taiobeiras, em nome do povo aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado ao servidor pUblico municipal efetivo aumentar
a sua jornada de trabalho semanal para o atendimento de necessidade da
administracdo, mediante seguintes requesitos;

a) Solicitacdo emitida pela secretaria e/ou departamento para
preenchimento de vaga, devendo contemplar no pedido o
numero de vagas por cargo, carga hordria e turno necessarios.

b) Autorizacdo pelo chefe do Executivo & solicitacdo referida na
alinea “a" deste artigo.

c) Compadatibilidade de hordrios e condicdes de deslocamento do
servidor municipal interessado.

§ 1°. Autorizada a extensdo de jornada pelo chefe do Executivo, o

Diretor do Departamento de Administracdo e Recursos Humanos fard a publicacdo
do nuUmero de vagas por cargo, carga hordria e turno disponiveis, através de edital.

§ 2°. A publicacdo tratada no § 1° deste artigo serd no quadro de avi-

sos da prefeitura e nas secretarias e/ou departamentos de interesse.

Art. 2° - O servidor municipal efetivo interessado em aumentar a carga
hordria deverd encaminhar requerimento, em formuldrio proprio, por escrito, d se-
cretaria e/ou departamento Municipal na qual exerca a sua funcdo.

§ 1°. O aumento de carga hordria poderd se dar até o limite de 40
(quarenta) horas semanais, com o aumento proporcional de vencimento.

§ 2°. O requerimento ndo garante ao servidor o direito ao aumento de
carga hordria pretendido.

§ 3°. O servidor interessado terd o prazo de 5 (cinco) dias a contar da
data da publicagcdo de cargos, cargas hordrias e turnos prevista no Art. 1°, § 1° des-
ta lei para requerer a extensdo de jornada.

Art. 3° - SGo condicdes para requerimento de aumento de jornada;
a) estar em efetivo exercicio no cargo junto ao Municipio de Taio-
beiras.
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b) ndo ter sofrido penalidade disciplinar resultante de processo
administrativo nos Ultimos 60 (sessenta) meses, contados da data
de solicitacdo de vaga pela secretaria e/ou unidade.

c) ndo apresentar 3 (trés) ou mais faltas injustificadas nos Ultimos 12
(doze) meses, contados do protocolo do requerimento de au-
mento de jornada.

Art. 4° - Quando houver mais de 01 (um) candidato interessado para a
mesma alteracdo de carga hordria, serdo utilizados os seguintes critérios, para defi-
nir o beneficidrio:

a) de maior tempo de servico publico efetivo municipal em Taio-
beiras;

b) de maior tempo de servico na carreira;

C) de maior tempo de servico publico;

d) de maior nUmero de dependentes;

e) 0 mMais idoso;

Art. 5° - A extensdo da jornada poderd ser revogada, a qualguer mo-
mento, nas seguintes hipoteses:

a) a pedido do servidor;
b) devido ao retorno do servidor fitular da vaga;
c) no interesse da Administracdo PUblica;

Art. 6° - A extens@o de jornada serd considerada, pela média aritméti-
ca, no cdlculo da gratificacdo natalina e das férias e ndo se incorporard d remune-
racdo do servidor para nenhum outro efeito.

Art. 7° - O aumento da carga hordria e o Ato de Enquadramento do
servidor serd feito através de portaria, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Taiobeiras (MG), em 12 de fevereiro de 2009.

DENERVAL GERMANO DA CRUZ

Prefeito Municipal

ADEIDES MARTINS DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento Municipal
de Administracdo e Recursos Humanos
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